CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAQAONDE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

ANEXO VII

PREGAO ELETRONICO N° xx/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO n® XXXXXXX

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO DE SERVICO CONTINUADO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO CONTINUADO CELEBRADO PELO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO
DE SAO PAULO E PELA EMPRESA (NOME DA
EMPRESA)

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO, com sede na
rua Estados Unidos, n® 889, Jardim América, Sdo Paulo/SP — CEP 01427-010, inscrito no CNPJ
sob n° 43.060.078/0001-04 e com Inscricdo Estadual Isenta, neste ato representado por seu
Presidente, o Adm. Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker.

CONTRATADA: (NOME DA EMPRESA), com sede na (endereco da empresa — bairro em
Cidade/Estado - CEP XXXXX-XXX), inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX XXX/XXXX-XX e com
Inscricdo Estadual XXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.
(nome completo do representante).

As partes CONTRATANTES em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem firmar o presente TERMO DE CONTRATO CT xxx
decorrente do Pregao Eletrénico n°® 05/2024 e Processo Administrativo n® 476906.000784/2024-
06, o qual se regera pelas clausulas e condi¢des a sequir.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e I)
1.1. Contratacdo de empresa especializada no servico de controle de acesso com

disponibilidade de m&o de obra em regime de dedicacéo exclusiva, para atender a necessidade do
Conselho Regional de Administragédo de Sao Paulo (CRA-SP).

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE DE MEDIDA OUTROS DADOS

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Estudo Técnico Preliminar (ETP) e seus apéndices;
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1.3.2. O Termo de Referéncia;
1.3.3. A Proposta Comercial da Contratada;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de contrato de 12 (doze meses) , com inicio na
data de DD/MM/AAAA e encerramento em DD/MM/AAAA, podendo ser prorrogado por
interesse das partes, conforme previsto no Art. n° 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigfes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

221 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos
servi¢os tem natureza continuada;

2.2.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgdes
de que os servicos tenham sido prestados regularmente

2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

224 Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
225 Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.
2.3 O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual;

2.4 A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos ou
eliminados como condicdo para a renovacao.

2.6 O contrato ndo poderéa ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
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3.3. As comunicages entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrGnica para esse
fim.

3.4. O CRA-SP poderéa convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

3.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizagcdo, que contera informacdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar
de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des
aplicaveis, dentre outros.

3.6. Preposto

3.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagéo
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

3.6.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designard outro para o exercicio da
atividade.

3.6.3. Demais informacdes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGCAO (art. 92, IV, VIl e XVIII)

4.1, Nao sera adminitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO ((art. 92, V)
5.1 O valor mensal é de R$ xxx, perfazendo um valor total de R$ xx.

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necesséarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que o pagamento devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. Recebimentos Provisério e Definitivo do Objeto

6.1.1. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

6.1.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucao do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacédo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

6.1.3. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior.
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6.1.4. Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusao acerca das
ocorréncias na execu¢do do contrato, o qual serd encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

6.1.4.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter registro, analise e concluséo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em
relacéo a fiscalizacdo técnica e administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

6.1.5. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execug¢do dos servigos, sera
realizado pelo gestor do contrato.

6.1.6. O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagéo apresentada pela fiscal,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicara as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes.

6.1.7. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢os
prestados, com base nos relatérios e documentacdo apresentados, e comunicara a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo com base no Instrumento de Medig&o de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

6.2. Critérios de Medicao

6.2.1. A avaliacao da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo |V para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos.

6.2.2. Sera indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.2.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

6.2.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a gqualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

6.2.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.2.2.4. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servigos.

6.2.2.5. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

6.2.2.6. Os prazos e os métodos para a realizacéo da liquidacéo e do pagamento do objeto desta
contratacéo serdo definidos no contrato.

6.3. Prazo de pagamento
6.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados apos o
atesto do Gestor e cumprimento integral das clausulas contratuais.
6.3.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice de correcdo monetaria de acordo com a férmula
abaixo:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a
do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) 1 =(6/100) | = 0,00016438 TX = Percentual da 365 taxa anual = 6%
6.4 Forma de Pagamento
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6.3.3. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

6.3.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

6.4.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
6.4.5.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s

percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.5. O Pagamento

6.5.1. Para efetivacdo do pagamento a Contratada deverd apresentar a documentacdo abaixo
relacionada:

6.5.2. Apresentacdo de Nota Fiscal, de acordo com a legislacao vigente a época da emissao,
acompanhada da Certiddo Negativa de Débito — CND, comprovando

regularidade com o INSS; da Certiddo Negativa de Débito de Tributos Federais, comprovando
regularidade com a Fazenda Federal; do Certificado de

Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS; e da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, comprovando a inexisténcia de

débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

6.5.3. Para pagamento da Nota Mensal, a Contratada devera apresentar seguintes documentos,
na ordem a seguir:

1) Folha de pagamento/contracheques (competéncia anterior a prestacao do servico);

2) Comprovante de pagamento de salério (contracheque assinado ou comprovante de depdsito);
3) Comprovante de pagamento do Auxilio Alimentacao;

4) Comprovante de pagamento do Vale Transporte

5) Extrato FGTS dos colaboradores;

6) Extrato INSS dos colaboradores;

7) GFIP (competéncia anterior a prestagéo do servigo):

a) Relacao dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Modalidade: Branco — Recolhimento
ao FGTS e Declaragéo a Previdéncia;

b) Conectividade social;

¢) Relacdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — Tomador
de servicos/Obra - Modalidade: Branco —

Recolhimento ao FGTS e Declaragéo a Previdéncia

d) Resumo das informagdes a Previdéncia social - Tomador de servigos/Obra;

e) Relagéo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — empresa;

f) Relagdo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — empresa —
FGTS;

g) GRF - Guia de Recolhimento do FGTS e comprovante de recolhimento (competéncia anterior a
prestacéo do servico);

h) Relatorio DCTFWeb;

i) DARF — Documento de Arrecadacgéo de Receitas Federais e comprovante de recolhimento.

8) Avisos/recibos de férias dos colaboradores em gozo de férias no més;

9) Em novembro e dezembro: folha do 13° salario 12 e/ou 22 parcelas. Importante: Todas as verbas
pagas tém que estar de acordo com os valores previstos

no contrato (salario, adicionais, Auxilio alimentacéo, vale transporte, etc.).

6.5.4. Para liberacao da Conta Vinculada, Décimo 13°, a Contratada devera apresentar seguintes
documentos, na ordem a seguir:

1) 13° salario (12 parcela):

a) Folha de pagamento da 12 parcela ou contracheque;

b) Recibo assinado ou comprovante de depdsito.

2) 13° salério (22 parcela/parcela Unica):

a) Folha de pagamento/contracheques e comprovante de pagamento da 2° parcela/parcela Unica
do 13° salario (contracheque assinado ou comprovante
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de depdsito);

b) Extrato FGTS dos colaboradores;

c¢) Extrato INSS dos colaboradores;

d) GFIP (Competéncia 12):

d.1) Relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Modalidade: Branco — Recolhimento
ao FGTS e Declaracéo a Previdéncia

d.2) Conectividade social;

d.3) Relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — Tomador
de servicos/Obra - Modalidade: Branco —

Recolhimento ao FGTS e Declaracao a Previdéncia;

d.4) Resumo das informacdes a Previdéncia social - Tomador de servigos/Obra;

d.5) Relagéo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — empresa
- FGTS;

d.1) GRF - Guia de Recolhimento do FGTS e comprovante de recolhimento;

d.1) Relatoério DCTFWeb;

d.1) DARF 13° salario (Competéncia 13) — Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais e
comprovante de recolhimento (competéncia 13° salario).

6.5.5. Para liberacdo da Conta Vinculada, Férias, a Contratada devera apresentar seguintes
documentos, na ordem a seguir:

1) Aviso de férias;

2) Recibo de férias;

3) Recibo assinado ou comprovante de deposito;

4) GFIP (Competéncia do més de gozo das férias);

5) GRF (Competéncia do més de gozo das férias);

6) DARF (Competéncia do més de gozo das férias).

6.5.6. Para liberacdo da Conta Vinculada, Rescisdes, a Contratada devera apresentar seguintes
documentos, na ordem a seguir:

1) Termos de Resciséo do contrato de trabalho assinado;

2) Recibo assinado ou comprovante de deposito;

3) Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisério (para cada colaborador
demitido);

4) GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, observar se:

a) O identificador da GRRF corresponde ao do Demonstrativo do trabalhador e do comprovante de
recolhimento;

b) O cbdigo de barras do comprovante de pagamento corresponde ao da GRRF;

¢) A data de pagamento da GRRF,;

d) GFIP (Competéncia do més de cada rescisdo):

d.1) Relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Modalidade: Branco — Recolhimento
ao FGTS e Declaragéo a Previdéncia;

d.2) Conectividade social;

d.3) Relacéo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — Tomador
de servicos/Obra - Modalidade: Branco —

Recolhimento ao FGTS e Declaragéo a Previdéncia;

d.4) Resumo das informacdes a Previdéncia social - Tomador de servigos/Obra;

d.5) Relagédo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — empresa;
d.6) Relagéo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do fechamento — empresa
- FGTS;

d.7) GRF - Guia de Recolhimento do FGTS e comprovante de recolhimento;

d.8) Relatério DCTFWeb;

d.9) DARF — Documento de Arrecadacao de Receitas Federais e comprovante de recolhimento.
6.5.6. A CONTRATADA devera apresentar planilhas com as ocorréncias de faltas e férias dos
empregados alocados e ndo substituidos e dos postos de trabalho ndo

ocupados, referentes ao més da prestagao dos servi¢cos e ao més do faturamento.
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6.5.7. O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos servicos
prestados apds a comprovacdo do pagamento integral dos correspondentes salérios, auxilio
alimentacédo, auxilio transporte, seguro de vida, bem como dos respectivos encargos sociais e
trabalhistas decorrentes da relacdo de emprego firmado com os empregados alocados nos postos
de trabalho.

6.5.8. A comprovacao de que trata o item anterior sera verificada mediante documentos oficiais,
individualizados e identificados, correspondentes ao més da prestacdo dos servigcos ao do
adimplemento da obrigagao.

6.5.9. No caso de falta do empregado em qualquer posto de trabalho ndo suprido por outro
profissional, serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao niumero de horas
nao trabalhadas nos respectivos postos.

6.5.9. A CONTRATADA néo podera apresentar nota fiscal com numero de CNPJ diverso do
gualificado no predmbulo do respectivo contrato.

6.5.10. A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal especifica para a Se¢éo Judiciaria do
Maranh&o, referente aos servicos prestados na capital, bem como para cada

Subsecéo Judiciaria classificada como centro de custos, a partir do primeiro dia util no inicio de
cada més.

6.5.11. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na

planilha de pregos.

6.5.12. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacao contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual

maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

6.5.13. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

6.5.14. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o érgédo contratante esclarecer a metodologia de
calculo adotada.

6.5.14. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo
de vale-transporte em relagcdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por
nao receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n°® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

6.5.15. O pagamento dos servicos prestados no Ultimo més de vigéncia contratual somente
ocorrera ap6s a comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento de salario
referente ao Ultimo més de vigéncia do contrato e quitacdo relativa a rescisdo do Contrato de
Trabalho entre empregado e empregador) por parte da adjudicataria.

CLAUSULA SETIMA — REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS(art.
92, V)

7.1 Os precos contratados serdo repactuados para manuteng&o do equilibrio econémico financeiro,
apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitacdo do contratado, na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
Contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da Contratante, na forma estatuida no
Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

7.1.1. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
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resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico (art. 135, § 4° da Lei 14.133/202);
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa,;

¢) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constantes do Edital.

7.3. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima
repactuacgdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitag&o.

Entende-se como dUltima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada,;

7.4. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos
de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou ha data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacgao;

7.5. Caso a Contratada néo solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrerd a precluséo do direito a repactuacao;

7.6. Nessas condic¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao s6 podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,

contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e

formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacédo de precos do mercado.

7.7. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a
Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao;

7.8. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao;

7.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho;

7.10. A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracéo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.11. Quando a repactuacdo se referir aos custos da méo de obra, a Contratada efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e

Formacgdo de Precgos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencéo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato;
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7.12. Quando a repactuacado solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variacao
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula
(art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

7.13. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando

a diferenca correspondente tao logo seja divulgada o indice definitivo; fica a Contratada obrigada
a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer;

7.14. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo;

7.15. Caso o indice estabelecido para a repactuacgéo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor;

7.16. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo;

7.17. Independentemente do requerimento de repactuagéo dos custos com insumos, a Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da
planilha contratual;

7.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacado do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacoes futuras.

7.19. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente;

7.20. A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos;

7.21. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada nao cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovacdo da variacao
dos custos;

7.22. A Contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a propor¢cdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 S&o obrigacdes do Conselho Regional de Administragéo de S&o Paulo (CRA-SP),
como contratante
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8.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo Contratado, de acordo
com 0 contrato e seus anexos:

8.3 Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referencia;

8.4 Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme
o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do
objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Certificar o orgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucédo do ajuste;

8.10.1 A administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagcao motivada, por igual periodo.

8.11 Responder a eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12 Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracéo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 82° da Lein® 14.133, de 2021.

8.13 A administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVl e
Xvii

9.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servi¢o para representa-lo na execucao
do contrato.
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9.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.5. Disponibilizar mao de obra qualificada, respondendo por todos os atos de seus funcionarios e
se responsabilizando em fornecer equipamentos e materiais de qualidade e em perfeitas condi¢cbes
de uso e aproveitamento;

9.6. Executar todos os servicos descritos no Termo de Referéncia, de modo que, nas
datas e horéarios estabelecidos, os fornecimentos e servigos sejam executados com a melhor
eficiéncia possivel;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o
acompanhamento da execucgédo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.9. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigac@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12 Presta todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.13 Paralizar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.14 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
11
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for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacéo,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

9.17 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢éo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagédo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, todas as condi¢fes exigidas para habilitagdo na licitacéo;

9.19 Manter durante todo o periodo de execuc¢édo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.21 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.22 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em raz&do do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagcéo da proposta no
procedimento de contratacédo, independentemente de declaracdo ou de aceitacio expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E verdado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.
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10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado

10.5 Terminando o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excec¢ao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
gue houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigac0es.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8 O contrato podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9 O contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagcfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Banco de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
gue se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.11 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.

10.12 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. Seréa exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, no percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no contrato; Como
0 prazo inicial do contrato € superior a 1 ano, o percentual de 5% incide sobre o valor anual do
contrato, conforme art. 98, paragrafo Unico da Lei 14133/2021;
11.2. Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da
data de homologacéo da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.
11.3. A garantia, nas modalidades caucédo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apds a assinatura do contrato.
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11.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, dever4a abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do

Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017. 25.6 - A garantia assegurara, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacfes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao
do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber

11.5. A modalidade seguro-garantia somente seré aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.7. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

11.9. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros

utilizados quando da contratagéo.

11.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo

de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.
11.12. Seréa considerada extinta a garantia:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢cédo da

Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.
11.13. O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

11.14. A contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste TR.

11.15. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovagédo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisOrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apOs o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de
2018, observada a legislacao que rege a matéria.

11.16. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢cos, sem gque ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho.

11.17. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administracéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
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rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos,
nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92
X1V)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

12.1.1. der causa a inexecucéo parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

12.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do contrato;
12.1.6. praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;

12.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

12.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n°® 14.133, de 2021);

12.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“12.1.27, “12.1.3.” e “12.1.4” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

12.2.3 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “12.1.5”, “12.1.6”", “12.1.7” e “12.1.8” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “12.1.2”, “12.1.3” e “12.1.4”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, 85° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.2.4 Multa:

A. Moratéria de 0,07% (sete décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o limite de 15(quinze) dias.

B. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso
I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

C. Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “12.1.5” a “12.1.8” do subitem 12.1,
de 20% a 30% do valor do Contrato.

D. Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 20% a 30% do valor do Contrato.
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E. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 20% do valor
do Contrato.

F. Para infracbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 10% do valor
do Contrato.

G. Para a infracio descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa ser4 de 0,5% a 10% do valor
do Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:

12.3 A aplicacdo das sangBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.4 Todas as sanges previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.5 Antes da aplicacao da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.6 Se a multa aplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §88°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

~

12.7 Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgéo enviada pela autoridade competente.

12.8 A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9 Na aplicacéo das sang¢bes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0
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contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°®
14.133, de 2021)

12.12 O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lein®14.133, de 2021)

12.13 As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.14 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou
de outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgao ora contratante,
na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA EXTINGCAO CONTRATUAL (art. 92
XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢gfes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.3. A extingd@o nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingédo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses
da data da comunicacdao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lein® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipoétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteracdo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo
ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subijetiva.

13.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, seré precedido:

13.6.1.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.1.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.6.1.3. Indenizacgdes e multas.
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13.7. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econbmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagcdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagéo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DOTACOES ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento do CRA-SP para o exercicio de 2024, na dotacao abaixo discriminada:

Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.009 - Servigos de Seguranca Predial e Preventiva

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DOS CASOS OMISSOS ((art. 92, 11l)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Bes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — ALTERACOES

16.1 Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

16.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cées contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3 As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido & prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — FORO (art. 92, §19)
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18. 1 Fica eleito o Foro da Secéo Judiciaria de S&o Paulo da Justica Federal para dirimir os litigios
gue decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.

E por estarem justas e contratadas, os representantes das partes e testemunhas abaixo, assinam
o presente Termo de Contrato, na forma eletrbnica, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Conselho Regional de Administracao de Sao Paulo
Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker
Presidente

Representante legal

Luiz Carlos Silva
CPF: XXX.XXX.XX-XX

Gestor do Contrato

XXXXXXXX
CPF: XO00OKXXXXXXXX

Fiscal Técnico do Contrato

APROVADO:
Assessoria Juridica CRA-SP
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